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  กระทรวงมหาดไทยไดซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาทองถิ่น (พ.ศ.2561 -
2564) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  เพื่อใหแผนพัฒนาการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในปจจุบัน 
เปนแผนพัฒนาการศึกษาที่มีระยะเวลาสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564)  มีความสอดคลองและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
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ปกครองสวนทองถ่ินและสถานศึกษาในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นสอดคลองเปนไปในทศิทางเดียวกันกับการ
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การจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548  และขอ 5 แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
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การศึกษา (พ.ศ.2561 – 2565)  
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บทที่ 1 

บทนำ 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช ๒๕60 มาตรา 54 วรรคหนึ่ง รัฐตองดำเนินการ
ใหกับเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลา 12 ป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพ โดย
ไมเก็บคาใชจาย วรรคสอง รัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาตามวรรค
หนึ่ง เพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเขามีสวนรวมในการดำเนินการ องคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง ในฐานะหนวยงานที่มี
อำนาจและหนาที ่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพื ่อประโยชนของประชาชนในทองถิ ่น จึงไดจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561 - 2565) ขึ้น   

  องคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง ไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561 - 2565) โดยกอง
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ไดรวบรวมปญหาที่ตองการดำเนินการแกไข ความตองการของประชาชนใน
ทองถิ่นและผูมีสวนไดเสียของงาน ไดจัดทำกลุมขอมูล/ปญหา/ความตองการพัฒนาและกำหนดประเด็นการ
พัฒนาขึ้น เพื่อครอบคลุมทุกดานของการพัฒนา ทั้งดานการสงเสริมสุขภาพการศึกษาและความรูทางดานศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น ดานการสงเสริมการพัฒนาดานบุคลากร สงเสริมการบริหารศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก (ศนูยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดมี 2 แหง คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติบานสีบัวทองและศูนย
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแกวกระจาง)  สงเสริมพัฒนาการและอนามัยเด็ก รวมทั้ง การพัฒนาดานอาคารสถานที่
สิ่งแวดลอมภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็กและดานความปลอดภัย ดานวิชาการและกิจกรรมหลักสูตร ดานการมีสวน
รวมและการสนับสนุนจากชุมชน ซึ่งเปนมาตรฐานการดำเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น อันเปนกรอบดำเนินการที่นำไปสูการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา 
กำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา เพื่อใหเกิดภาพความสำเร็จของวิสัยทัศนที่กำหนด 

1.1  วิสัยทัศน 
 “องคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง มีมาตรฐานการศึกษา ล้ำคางานวิชาการ สืบสานวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญา  พัฒนากีฬาใหกาวไกล” 

1.2  พันธกิจ 
1)  สงเสริมและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดใหไดมาตรฐาน 
2)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ  พัฒนาอยางตอเนื่อง 
3)  สงเสริมการศึกษาในระบบ การศกึษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
4)  สงเสริมสนับสนุนดานกีฬา กิจกรรมนันทนาการแกเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
5)  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และอนุรักษภูมิปญญา

ทองถ่ิน 
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1.3  เปาประสงค 

เปาประสงค(Goals) 
ตัวช้ีวัด 
(KPIs) 

ขอมูลปจจุบัน 
(baseline Data) 

คาเปาหมาย 

ป 61-64 ป61 ป62 ป63 ป64 
1) สงเสริมและพัฒนา
สุขภาพรางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคม สติปญญา
ของผูเรียนในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด 

รอยละผลการประเมิน
พัฒนาการทั้ง 4 ดาน   
ทั้งเชิงปริมาณ / เชิง
คุณภาพ 

รอยละ 100 
รอยละ 100 รอยละ 

100 
รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

2) บุคลากรทางการศึกษา
มีคุณภาพ และศักยภาพ 

รอยละของจำนวน
บุคลากรทาง
การศึกษาที่ไดเขารับ
การพัฒนาโดยวิธีตาง 
ๆ 20 ชั่วโมงข้ึนไป 

รอยละ 100 รอยละ 100 รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

3) สงเสริมพัฒนาภายใน
สถานศึกษาใหเอ้ือตอการ
เรียน 

รอยละของผลการ
ประเมินอาคารสถานที ่ รอยละ 90 รอยละ 90 รอยละ 

90 
รอยละ 

90 
รอยละ 

90 
รอยละ 

90 

4) ใหการสนับสนุนการจัด
การศกึษาในระบบ 
การศกึษานอกระบบและ
การศกึษาตามอัธยาศัย 

รอยละของจำนวน
โรงเรียน (สพฐ.) ใน
ตำบลและจำนวนศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
ที่ไดรับการสนับสนนุ
งบประมาณในการจัด
การศกึษา 

รอยละ 100 รอยละ 100 รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

5) สงเสริมสนับสนนุดาน
กีฬา กิจกรรมนันทนาการ 
แกเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนทัว่ไป 

จำนวนกิจกรรมที่
พัฒนาดานกีฬา และ
นันทนาการ 

1 4 1 1 1 1 

6) สงเสริมกิจกรรมทาง
ศาสนา ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี และอนุรักษภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

จำนวนกิจกรรมท่ี
สงเสริมทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและอนุรักษ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

5 20 5 5 5 5 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 

1. ตัวช้ีวัด :  
 รอยละของผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดาน  ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพในระดับดีข้ึนไป 

2. ขอบเขตความหมาย :   ผลการประเมินเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ อยูในระดับดีขึ้นไป 
 - เชิงปริมาณ หมายถึง   รอยละคาเฉลี่ยของผลการประเมิน 
 - เชิงคุณภาพ หมายถึง  คารอยละการประเมินเฉพาะเด็กเล็ก ที่ไดระดับ 3  
 - ระดับดีขึ้นไป หมายถึง  รอยละ 75 ขึ้นไป  
(โดยใชเกณฑตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ.) 

 3. หนวยวัด :  
 รอยละ  

4. คาเปาหมายป 2561-2564) :  
 ป 2561 : เชิงปริมาณคดิเปนรอยละ 100  / เชิงคุณภาพคิดเปนรอยละ 100 
 ป 2562 : เชิงปริมาณคดิเปนรอยละ 100  / เชิงคุณภาพคิดเปนรอยละ 100 
 ป 2563 : เชิงปริมาณคดิเปนรอยละ 100  / เชิงคุณภาพคิดเปนรอยละ 100 
 ป 2564 : เชิงปริมาณคดิเปนรอยละ 100  / เชิงคุณภาพคิดเปนรอยละ 100 

5. วิธีการคำนวณ :  

 - เชิงปริมาณ  :  
คะแนนท่ีได

คะแนนเตม็
๑๐๐ 

 - เชิงคุณภาพ :  
จำนวนเด็กเลก็ที่ไดระดับ ๓

จำนวนเด็กที่ไดรับการประเมิน
๑๐๐  

6. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพื้นฐาน) :  
 ป 2561 ผลการประเมินการพัฒนาทั้ง 4 ดาน มีคาเฉลี่ยที่ รอยละ 100 

7. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :  
 จากสมุดบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย ศพด.02  

8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน:  
 ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และรายงานใหกับองคการบริหารสวนตำบลทราบ ไตรมาสละ 1 ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 

1. ตัวช้ีวัด :  
 รอยละของจำนวนบุคลากรทางการศึกษาที่ไดเขารับการพัฒนาโดยวิธีตาง ๆ 20 ชัว่โมงขึ้นไป 

2. ขอบเขตความหมาย :  
 บุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาโดยวิธีตาง ๆ หมายถึง การที่ครูผูสอนไดเขารับการฝกอบรมเพ่ือ
พัฒนาตนเองในเรื่องตาง ๆ อันทำใหประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในสถานศึกษาสูงขึ้น 

 3. หนวยวัด :  
 รอยละ 

4. คาเปาหมาย  (ป 2561-2564) :  
 มีเปาหมายใหบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เขารับการพัฒนาโดยวิธีตาง ๆ ไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง / ป 

5. วิธีการคำนวณ :  

 
จำนวนบุคลากรทางการศึกษาที่เขารับการพัฒนาโดยวิธีตาง ๆ ไมต่ำกวา ๒๐ ชั่วโมง

จำนวนบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด
๑๐๐ 

6. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพื้นฐาน) :  
 ปจจุบันศนูยพัฒนาเด็กเล็กมีครูผูดูแลเด็ก และผูชวยครูผูดูแลเด็ก รวมทั้งสิ้น 4 คน โดยทุกคนไดรับการ
พัฒนาโดยวิธีตาง ๆ ไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง / ป ทุกคน 

7. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :  
 นักวิชาการศึกษาเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลจากบุคลากรทางการศึกษา 

8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน:  
 เก็บขอมูลทุกครั้งที่เขารับการพัฒนาโดยวิธีตาง ๆ และรายงานใหองคการบริหารสวนตำบลทราบทุกครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 

1. ตัวช้ีวัด :  
 รอยละของผลการประเมินอาคารสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนการสอน 

2. ขอบเขตความหมาย :  
 ผลการประเมินอาคารสถานศึกษาใหเอื้อตอการเรียนการสอน จากแบบสังเกตและนิเทศศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

3. หนวยวัด :  
 รอยละ 

4. คาเปาหมายป 2561-2564) :  
 มีเปาหมายรอยละของผลการประเมินอาคารสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนการสอน ไมต่ำกวารอยละ 80 

5. วิธีการคำนวณ :  

 
ผลรวมของคะแนนประเมินที่ได

ผลรวมของคะแนนเต็ม
๑๐๐ 

6. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพื้นฐาน) :  
 ปจจุบันผลการประเมินอาคารสถานศกึษาใหเอื้อตอการเรียนการสอน คือ รอยละ 80 

7. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :  
 ผลการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพทางการศึกษา (นิเทศ)  

8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน:  
 ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และรายงานใหองคการบริหารสวนตำบลทราบปละ 1 ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 

1. ตัวช้ีวัด :  
 รอยละของจำนวนโรงเรียน สพฐ. และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ที่ไดรับการสนับสนุนงบประมาณ 

2. ขอบเขตความหมาย :  
 โรงเรียน สพฐ. หมายถึง โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน 3 แหง 
คือ  โรงเรียนวัดสีบัวทอง  โรงเรียนวัดแกวกระจาง  โรงเรียนบานหนองเสือ 
 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง คือ ศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติบานสีบัวทองและศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแกวกระจาง 

3. หนวยวัด :  
 รอยละ 

4. คาเปาหมายป 2561-2564) :  
 มีเปาหมายใหโรงเรียน สพฐ.และศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดทุกแหงไดรับการสนับสนุนงบประมาณ 
(รอยละ 100) 

5. วิธีการคำนวณ :  

 
จำนวนโรงเรียน สพฐ.  ା จำนวนศูนยพัฒนาเดก็เล็ก ที่ไดรับการสนับสนุนงบประมาณ

จำนวนโรงเรียน สพฐ.  ା จำนวนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ทั้งหมด
๑๐๐ 

6. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพื้นฐาน) :  
 รอยละ 100 

7. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :  
 การรายงานผลการดำเนินการโครงการที่ไดรับเงินอุดหนุน ของโรงเรียน สพฐ. และศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด 

8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน:  
 ปงบประมาณละ 1 ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 

1. ตัวช้ีวัด :  
 จำนวนกิจกรรมที่พัฒนาดานกีฬาและนันทนาการ 

2. ขอบเขตความหมาย :  
 กิจกรรม หมายถึง โครงการ / กิจกรรม ดานกีฬาและนันทนาการ เพ่ือเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปใน
ตำบล 

3. หนวยวัด :  
 จำนวนกิจกรรม 

4. คาเปาหมายป 2561-2564) :  
 มีเปาหมาย ปละ 1 กิจกรรม 

5. วิธีการคำนวณ :  
 นับจำนวนกิจกรรมที่พัฒนาดานกีฬา และนันทนาการ 

6. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพื้นฐาน) :  
 1 กิจกรรม 

7. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :  
 จากการรายงานผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 

8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน:  
 ปงบประมาณละ 1 ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 

1. ตัวช้ีวัด :  
 จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน 

2. ขอบเขตความหมาย :  
 กิจกรรม หมายถึง โครงการ / กิจกรรม ที่จัดข้ึนเพ่ือสงเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น 

3. หนวยวัด :  
 จำนวนกิจกรรม 

4. คาเปาหมายป 2561-2564) :  
 ปละ 10 กิจกรรม 

5. วิธีการคำนวณ :  
 การนับจำนวนกิจกรรมที่สงเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และอนุรักษภูมิปญญา
ทองถิ่น 

6. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพื้นฐาน) :  
 จำนวน 10 กิจกรรม 

7. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :  
 การรายงานผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม ท่ีสงเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น 

8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน:  
 ปละ 1 ครั้ง  
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บทที่ 2 
ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนท่ีผานมา 

  ในรอบแผนที่ผานมา  กองการศึกษาฯ  องคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง  ไดกำหนดวิสัยทัศน
การพัฒนาการศึกษาไววา “องคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง มีมาตรฐานการศึกษา ล้ำคางานวิชาการ สืบสาน
วัฒนธรรมและภูมิปญญา  พัฒนากีฬาใหกาวไกล”  โดยมียุทธศาสตรและกลยุทธ ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพฒันาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหไดมาตรฐาน 
กลยุทธที่ 1.1 สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรูที ่เนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนาผูเรียนใหมี

ความรูครบทั้ง 4 ดาน 
กลยุทธที่ 1.2 สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีสุขภาพรางกาย และสุขภาพจิตดี 
กลยุทธที่ 1.3 จัดหาสื่อ / อุปกรณ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย สำหรับจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธที่ 1.4 สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 
กลยุทธที่ 1.5 สงเสริมการดำเนินงานประคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 
กลยุทธที่ 1.6 สรางความรวมมือระหวางชุมชน บาน วัด โรงเรียน หนวยงานภาครัฐและเอกชนในการ

จัดการเรียนการสอน 
กลยุทธที่ 1.7 สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมที ่ดี  มีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ

นักเรียน 
กลยุทธที่ 1.8 สงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ และศักยภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สงเสริมการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
กลยุทธที่ 2.1 สนับสนุนใหนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด สพฐ. และนักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กในเขตพ้ืนที่

ไดรับอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) อยางครบถวนและเพียงพอทุกคน 
กลยุทธที่ 2.2 พัฒนาแหลงเรียนรูภายในชุมชน เพื่อสงเสริมการศกึษาตามอัธยาศัย 

ยุทธศาสตรท่ี 3  สงเสริมการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กและเยาวชน 
กลยุทธที่ 3.1 สงเสริมและรณรงคใหเด็ก เยาวชน และประชาชน เห็นความสำคัญของการออกกำลังกาย

และการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

ยุทธศาสตรท่ี 4  สงเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ ภูมิปญญาทองถิ่น 
กลยุทธที่ 4.1 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

ภูมิปญญาทองถิ่น 
กลยุทธที่ 4.2 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนา 

  ในปงบประมาณ พ.ศ.2562 ที่ผานมา กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ดำเนินการตาม
ยุทธศาสตรที่ 1 – 4  ไดจัดโครงการ / กิจกรรม ครอบคลุมทุกกลยุทธ ซึ่งมีผลการประเมินการนำแผนพัฒนา
การศึกษาไปปฏิบัติในรอบแผนที่ผานมา ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  ดังนี้
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหไดมาตรฐาน 

กลยุทธที ่1.1 สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรยีนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนาผูเรียนใหมีความรูครบทั้ง 4 ดาน 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการวันเด็กแหงชาต ิ เพ่ือสงเสริมและพัฒนา
ความสามารถในการ
แสดงออกของเด็กทางดาน
ตาง ๆ  

บรรลุตามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมวันเด็กปละ 
1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็กและเยาวชน ใน
ตำบลสีบัวทองได
ประสบการณตรงจาก
การจัดกิจกรรม 

2 โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 
ดาน 

 เพ่ือสงเสริมพัฒนาการเด็ก
ทั้ง 4 ดาน 

บรรลุตามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมสงเสรมิการ
พัฒนาการเด็กทั้ง 4 
ดาน ตลอดปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนไดรับการ
สงเสริมพัฒนาการเด็ก
ทั้ง 4 ดาน 

3 โครงการสงเสริมการจัด
ประสบการณเรยีนรูท่ีเนนผูเรยีนเปน
สำคัญ 

เพ่ือใหผูเรียนมีสวนรวมใน
การเรียนมากขึ้น ไดพัฒนา
ตามศกัยภาพของตน ไดลง
มือกระทำ คนควา สิ่งท่ี
สนใจ 

บรรลุตามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมสงเสรมิการ
จัดประสบการณเรียนรูที่
เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
ตลอดปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนไดมสีวนรวมใน
ชั้นเรียน ลงมือกระทำ 
คนควาในสิ่งท่ีสนใจ 

4 โครงการหนูนอยนักอาน เพื่อใหผูเรียนไดฝกการอาน 
ฟง พูด เขียน และการกลา
แสดงออก 

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมตลอดป
การศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนไดรับการฝกฝน
การอาน ฟง พูด เขียน 
และการกลาแสดงออก 

5 โครงการศึกษาแหลงเรยีนรูปฐมวัย เพื่อใหนักเรียนไดมีทักษะ 
เรียนรูจากการศึกษาแหลง
เรียนรูจากสภาพของจริง 

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมปการศึกษา
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนทุกคนได
ประสบการณการเรียนรู
จากแหลงเรยีนรูสภาพ
จริง 
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ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

6 โครงการสงเสริมการดำเนินชีวิตตาม
แนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือสงเสริมและปลูกฝง การ
ประหยัดและเก็บออม ตาม
แ น ว ป ร ั ช ญ า เ ศ ร ษฐ กิ จ
พอเพียง 

บรรลตุามวตัถุประสงค  จัดกิจกรรมตลอดป
การศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนทุกคนไดรับการ
ปลูกฝงนิสัยประหยัด อด
ออม ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

7 โครงการวันสำคัญ เพื่อสงเสริมการเรียนรูและ
อนุรักษ ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีของไทย และ
วันสำคัญตาง ๆ  

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมอนุรักษ
ศิลปะ วฒันธรรม 
ประเพณีทองถ่ิน และวัน
สำคัญตาง ๆ ตลอดป
การศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนทุกคนไดเรียนรู 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีของไทย และ
วันสำคัญตาง ๆ 

กลยุทธที ่1.2 สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีสุขภาพรางกาย และสุขภาพจิตด ี

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียน 

เพ่ือใหนักเรียนไดรับการ
ตรวจสุขภาพ มีการ
เจริญเตบิโตและพัฒนา การ 
เหมาะสมตามวัย 

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพ 
ติดตามการเจรญิเติบโต
และพัฒนาการ ตลอดป
การศึกษา 

บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนทุกคนไดรับการ
ตรวจสุขภาพ มีการ
เจริญเติบโตและ
พัฒนาการท่ีเหมาะสม
ตามวัย 
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กลยุทธที ่1.3 จัดหาสื่อ / อุปกรณ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย สำหรับจัดการเรียนการสอน 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพ 
และขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

ที่ตั้งไว 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
1 โครงการจดัหาวัสดุและครภุณัฑ

สนับสนุนการจัดประสบการณเรียนรู  

เพ่ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ ที่
จำเปน เหมาะสมและ
ทันสมัยกับการจัด
ประสบการณเรยีนรู 

บรรลตุามวตัถุประสงค ดำเนินการจัดหาวัสดุ
และครภุณัฑสนับสนุน
การจัดประสบการณ
เรียนรู 

 บรรลตุามเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหงมี วัสดุ 
ครุภณัฑ ที่จำเปน
เหมาะสม เพียงพอ มี
คุณภาพและทันสมัยกับ
การจัดประสบการณ
เรียนรูในหองเรียน 

2 โครงการสนับสนนุคาใชจายในการจัด
การศึกษาสำหรับศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 
(คาหนังสือเรียน คาอุปกรณการ
เรียน คาเครื่องแบบนักเรียน และคา
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

เพ่ือสนับสนุนคาใชจายของ
นักเรียน และเปนการลด
คาใชจายของผูปกครอง 

บรรลตุามวตัถุประสงค ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดไดรับการสนับสนุน
คาใชจายในการจัด
การศึกษาสำหรับ ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

 บรรลตุามเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหง ไดรับการ
สนับสนุนคาใชจายใน
การจัดการศึกษาสำหรับ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูการผลติ
สื่อการสอน  การจัดทำแผน และ
ติดตามการประกันคณุภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือเปนการแลกเปลี่ยน
ความรูในการผลติสื่อการ
เรียนการสอน พัฒนา
กระบวนการเรียนรูใหมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น 

บรรลตุามวตัถุประสงค ดำเนินจัดกิจกรรมป
การศึกษาละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย ครูผูดูแลเด็กในศนูย
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
ไดผลิตสื่อ กระบวนการ
จัดการเรียนรูที่มี
ประสิทธิภาพ 
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กลยุทธที ่1.4 สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการสงเสริมคณุธรรม จรยิธรรม 
นักเรียน 

เพ่ือใหนักเรียนไดรับการ
ปลูกฝง คุณธรรม จริยธรรม 
หลักธรรมในการดำเนิน
ชีวติ  

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมปลูกฝง 
คุณธรรม จรยิธรรม 
หลักธรรมในการดำเนิน
ชีวิต ตลอดปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม จรยิธรรม 
ดำรงชีวิตในสังคมอยาง
มีความสุข  

2 โครงการสงเสริมประชาธิปไตย
นักเรียน 

เพ่ือใหนักเรียนมีความ
ประพฤติ ระเบียบวนิัยเปนท่ี
ยอมรับของสังคม ตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมสงเสรมิ
ประชาธิปไตยนักเรยีน
ตลอดทั้งปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนทุกคนความ
ประพฤติ ระเบียบวินัย
เปนท่ียอมรับของสังคม 
และเปนแบบอยางท่ีด ี 

กลยุทธที ่1.5 สงเสริมการดำเนินงานประคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการประกันคณุภาพภายใน 
  

 เพ่ือใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ระบบประกันคุณภาพ
ภายใน พรอมรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก 

บรรลุตามวตัถุประสงค มีการจัดทำการประกัน
คุณภาพทุกปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหงผานการ
ประเมินคุณภาพ
ภายนอกจาก สมศ.อยาง
มีคุณภาพ 

2 โครงการพัฒนาหลักสูตรศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 
  

เพ่ือใหศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
พัฒนาหลักสตูรใหเหมาะสม
กับวัยของผูเรียนและความ
ตองการของชุมชน 

บรรลุตามวตัถุประสงค มีกการพัฒนาหลักสูตร
ทุกปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กได
ปรับ ปรุงหลักสูตร ให 
เหมาะสม ทันสมัย 
สอดคลองกับเปาหมาย
การศึกษาและความ
ตองการของผูเรียน 
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ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

3 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปการศกึษา 
  

 เพ่ือใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
กรอบและแนวทางท่ีใชใน
การบริหารการจัดการศึกษา
ที่ทันสมัย และสอดคลองกับ
ชุมชน 

บรรลุตามวตัถุประสงค  มีการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปการศึกษา
ทุกป 

 บรรลตุามเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหง มีกรอบ
และแนวทางท่ีใชในการ
บริหารการจัดการศึกษา
ที่ทันสมัย และ
สอดคลองกับชุมชน 

กลยุทธที ่1.6 สรางความรวมมือระหวางชุมชน บาน วัด โรงเรียน หนวยงานภาครัฐและเอกชนในการจัดการเรียนการสอน 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการปองกันและเฝาระวังปญหา
ยาเสพตดิในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดี 
เผยแพรความรู และให
คำแนะนำชวยเหลือแก
ผูปกครองในชุมชน รณรงค
ใหนักเรียนไดรับรูถึงปญหา
และพิษภัยของยาเสพตดิ 
สนับสนุนนโยบายของ
รัฐบาล แกปญหายาเสพตดิ
ในสถานศึกษา และชุมชน 

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียน ผูปกครองใน
ชุมชนไดรับความรู  
คำแนะนำชวยเหลือ 
รูจักการปองกันให
หางไกลจากยาเสพติด 



- ๑๕ - 

 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

2 โครงการประกันสิทธแิละโอกาส
ทางการศึกษา 

เพ่ือมีระบบขอมลูใชในการ
วางแผนการจัดการศึกษา
และเพ่ิมอัตราการเขาเรียน
ของนักเรียนในเขตบริการ 
  

บรรลุตามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ระบบขอมูลเพ่ือใชใน
การวางแผนการจัด
การศึกษาและเพิ่มอัตรา
การเขาเรียนของ
นักเรียนในเขตบริการ  

3 โครงการเยี่ยมบานสานสัมพันธ เพ่ือสานสันพันธอันดี
ระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
และบาน นำขอมลู มา
ปรับปรุง พัฒนา แกไข 
สงเสริมเด็กไปในทางท่ีดีขึ้น  

บรรลุตามวตัถุประสงค มีการเยีย่มบานนักเรียน 
ทุกปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
นักเรียน และผูปกครอง
มีความสมัพันธอันดีคตอ
กัน นักเรียนไดรับการ
แกไข ปรับปรุงและการ
พัฒนาตามศักยภาพของ
นักเรียน 

4 โครงการประชุมผูปกครอง เพ่ือเปดโอกาสใหผูปกครอง
ไดมีสวนรวมในการ
พัฒนาการเรียนการสอน
ของศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

  

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดประชุมผูปกครอง
ภาคเรยีนละ 1 ครั้ง 

บรรลตุามเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและ
ผูปกครองสรางความ
รวมมือสงเสรมิการ
เรียนรูและพัฒนาดาน
ตาง ๆ ของนักเรียน 

 

 



- ๑๖ - 

 

กลยุทธที ่1.7 สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมที่ดี  มีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการปองกันภัย เพื่อเตรยีมความพรอมในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ใหความรูปลูกฝง
จิตสำนึกที่ดเีกี่ยวกับการ
ปองกันภัยแกนักเรียน ครู 
เจาหนาที่ของหนวยงาน  

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนและครู มี
ความรู ความเขาใจ วิธี
เอาตัวรอดในภัยตาง ๆ 
และทราบถึงการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 

2 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน เพ่ือปรับปรุงภมูิทัศนภายใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใหอยูใน
สภาพดี มคีวามปลอดภัย 
สวยงาม และสงเสริมการ
ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ
และพัฒนาสิ่งแวดลอม 

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรม
ตลอดปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย ภายในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กมสีภาพดี มีความ
ปลอดภัย สวยงาม และ
นักเรียนมีจิตสำนึกใน
การอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

3 โครงการหองเรียนของหน ู เพื่อใหครูและนักเรียน 
ปรับปรุงสภาพแวดลอมของ
หองเรียน ใหเอ้ือตอการ
เรียนการสอน  

บรรลตุามวตัถุประสงค จัดกิจกรรมที่มีการ
ปรับปรุงสภาพ แวดลอม
ในหองเรียน ปละ 2 
ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย ครูและนักเรียนไดฝก
ความเปนระเบียบ 
เรียบรอย กระชับ
ความสัมพันธอันดี
ระหวางกัน 

 

 

 

 



- ๑๗ - 

 

กลยุทธที ่1.8 สงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรทางการศกึษามีคุณภาพ และศักยภาพ 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการพัฒนาบุคลากร เพ่ือใหครูผูดูแลเด็กไดรับ
การพัฒนาอยางตอเนื่อง   

บรรลตุามวตัถุประสงค ครผููดูแลเด็กทุกคนไดรับ
การอบรมพัฒนาโดยวธิี
ตาง ๆ  
ตลอดปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย ครูผูดูแลเด็กทุกคนไดรับ
การอบรมพัฒนาโดยวิธี
ตาง ๆ 

2 โครงการนิเทศภายใน 
 
 

เพ่ือสงเสริมใหครผููดูแลเด็ก 
พัฒนาการเรียนการสอน 
และคณุภาพการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการประเมินผลการ
นิเทศและสรุปผลภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย ครูผูดูแลเด็กทุกคนไดรับ
การนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ปรับปรุง และ
พัฒนาอยางตอเน่ือง 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สงเสริมการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

กลยุทธที่ 2.1 สนับสนุนใหนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด สพฐ. และนักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กในเขตพ้ืนท่ีไดรับอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) อยางครบถวนและเพียงพอทุกคน 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการอาหารกลางวัน นักเรียนทุกคนในเขตพ้ืนที่
ตำบลสีบัวทอง (โรงเรียน
สพฐ.และศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก) ไดรับประทานอาหารที่
สะอาดปลอดภัย ถูกหลัก
อนามัยและเพียงพอ  

บรรลตุามวตัถุประสงค สนับสนุนคาอาหาร
กลางวนั ใหกับโรงเรียน
สพฐ.และศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ตลอดป
การศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย โรงเรียนสพฐ.และศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ไดรับการ
สนับสนุนคาอาหาร
กลางวันตลอดป
การศึกษา 



- ๑๘ - 

 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

2 โครงการอาหารเสรมิ (นม) นักเรียนระดับประถมวัยทุก
คนพ้ืนท่ีตำบลสบีัวทอง (โรง
เรียนสพฐ.และศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก) ไดรบัประทาน
อาหารเสริม (นม) ที่มี
คุณภาพ สะอาด ถูกหลัก
อนามัยและเพียงพอ 

บรรลตุามวตัถุประสงค สนับสนุนคาอาหารเสริม
(นม) ใหกับโรงเรียน
สพฐ.และศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ตลอดป
การศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย โรงเรียนสพฐ.และศนูย
พัฒนาเด็กเล็ก ไดรับการ
สนับสนุนคาอาหารเสรมิ
(นม)ตลอดปการศึกษา 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาแหลงเรียนรูภายในชุมชน เพ่ือสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 กิจกรรมทองถิ่นรักการอาน เพ่ือเปดโอกาสให เด็ก 
เยาวชน ประชาชนใน
ทองถ่ิน ไดมีโอกาสพัฒนา 
หาความรูและสงเสริมนสิัย
รักการอาน  

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการจัดหาหนังสือ พิมพ
ประจำวันในทุกหมูบาน 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน ประชาชน
ในทองถ่ิน ไดมีโอกาส
พัฒนา หาความรูและ
สงเสริมนิสยัรักการอาน  

 
 
 
 
 
 



- ๑๙ - 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  สงเสริมการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กและเยาวชน 
กลยุทธท่ี 3.1 สงเสริมและรณรงคใหเด็ก เยาวชน และประชาชน เห็นความสำคัญของการออกกำลังกายและการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพตดิ  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน
ใหเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีสุขภาพรางกาย
ที่แข็งแรง หางไกยาเสพตดิ 

บรรลุตามวตัถุประสงค มีการเขารวมกิจกรรม ป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรง หาง
ไกยาเสพติด 

ยุทธศาสตรท่ี 4  สงเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ ภูมิปญญาทองถิ่น 
กลยุทธท่ี 4.1 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการสดุดีวรีชนคนแสวงหา เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว 
สรางความสัมพันธอันดี 
ความสามัคค ีกระตุน
เศรษฐกิจ ภายในตำบลสีบัว
ทองและสดดุีวรีชนชาวตำบล
สีบัวทอง  

บรรลตุามวตัถุประสงค เขารวมงาน “สดดีุวีรชน
คนแสวงหา” กับทาง
อำเภอแสวงหาทุกป 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ไดอนุรักษ 
สืบสานการจัดประเพณี
ของชุมชน เกิดความ
รวมมือ ความสามัคคี 
กระตุนเศรษฐกิจ ใน
ตำบลสีบัวทอง 

2 โครงการสงเสรมิศลิปะ ประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงาม ของทองถิ่น 
(แขงขันวัฒนธรรมทองถ่ิน) 

เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการ
อนุรักษ การเรียนรู วิถีชีวิต
และการตระหนักถึง
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ทองถ่ิน  

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน ประชาชน
มีจิตสำนึกในการอนุรักษ
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ทองถ่ิน 
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ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

3 โครงการวันเขาพรรษา เพ่ือสงเสริมใหเด็ก เยาวชน 
ประชาชนและ บุคลากรใน
อบต.สีบัวทอง สราง
ความสัมพันธอันดี และได
อนุรักษประเพณีและบำรุง
พระพุทธศาสนา 

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน ประชาชน
และ บุคลากรในอบต.สี
บัวทอง ไดสรางความ 
สัมพันธอันดี และได
อนุรักษประเพณีและ
บำรุงพระพุทธศาสนา 

5 โครงการจัดทำฐานขอมูลภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

เพื่อสงเสริมสนับสนุน การ
อนุรักษ เรียนรู ปลูกจิตสำนึก
ใหเด็ก เยาวชน และประชาชน
เกิดความตระหนักและเขามา
มีสวนรวมใน การอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสานภูมิปญญา
และคุณคาทางวัฒนธรรมและ
วิถีชีวติชุมชน  

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและเขามามี
สวนรวมใน การอนรุักษ 
ฟนฟูและสืบสานภมูิ
ปญญาและคณุคาทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิต
ชุมชน  

6 โครงการเด็กประถมวัยใสใจภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

เพ่ือสงเสริมใหนักเรยีนมี
ความรัก หวงแหนและเห็น
คุณคาของภูมิปญญาทองถิ่น 
เกิดการเรียนรู จากแหลง
เรียนรูจริง และการมสีวน
รวมของชุมชน 

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนเกิดความรัก 
หวงแหนและเห็นคุณคา
ของภูมิปญญาทองถ่ิน 
เกิดการเรียนรู จาก
แหลงเรียนรูจริง และ
การมีสวนรวมของชุมชน 



- ๒๑ - 

 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

7 โครงการรดน้ำขอพรผูสูงอาย ุ เพื่อสงเสริม อนุรักษ
ประเพณีอันดีงาม แสดง
ความกตัญูกตเวที 
ตระหนักถึงคุณคาและสราง
ขวัญกำลังใจใหผูสูงอายุ  

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรมป
ละ 1 ครั้ง 

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดอนุรักษ
ประเพณีอันดีงาม แสดง
ความกตัญูกตเวที 
ตระหนักถึงคณุคาและ
สรางขวัญกำลังใจให
ผูสูงอาย ุ

8 โครงการสงเสรมิศลิปะ วัฒนธรรม
และประเพณีทองถ่ิน 

เพ่ือใหนักเรียนในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ สืบสานศลิปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีใน
ทองถ่ิน 

บรรลตุามวตัถุประสงค มีการดำเนินกิจกรรม
ตลอดปการศึกษา 

 บรรลตุามเปาหมาย นักเรียนในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ สืบสานศลิปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีใน
ทองถ่ิน 

กลยุทธท่ี 4.2 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนา 

ลำดับ โครงการกิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

1 โครงการฝกอบรมคณุธรรม 
จริยธรรม 

 เพ่ือปลูกฝงคณุธรรม 
จริยธรรม และสนับสนุนให
ชุมชน  บาน วัด โรงเรียน 
และองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีสรางสังคมท่ีดี  อัน
นำไปสูสังคมคณุธรรมและ
สังคมไทยท่ีเขมแข็ง 

บรรลุตามวตัถุประสงค เด็ก เยาวชน ประชาชน
และบุคลากรอบต.สีบัว
ทอง มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ ชุมชน 
บาน วัด ไดรับการ
สนับสนุนในการสราง
สังคมท่ีด ี

 บรรลตุามเปาหมาย เด็ก เยาวชน ประชาชน
และบุคลากรอบต.สีบัว
ทอง มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ ชุมชน 
บาน วดั ไดรับการ
สนับสนุนในการสราง
สังคมที่ด ี
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บทที่ 3 
ยุทธศาสตรและกลยุทธ 

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2565  กองศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องคการบริหารสวน
ตำบลสีบัวทอง มียุทธศาสตรและกลยุทธดังนี้ 

ยุทธศาสตร กลยุทธ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใหไดมาตรฐาน 

กลยุทธที่ 1.1 สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนา
ผูเรียนใหมีความรูครบทั้ง 4 ดาน 
กลยุทธที่ 1.2 สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีสุขภาพ
รางกาย และสุขภาพจิตดี 
กลยุทธที่ 1.3 จัดหาสื่อ / อุปกรณ และเทคโนโลยีที่
ทันสมัย สำหรับจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธที่ 1.4 สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 
กลยุทธที่ 1.5 สงเสริมการดำเนินงานประคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา เพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก 
กลยุทธที่ 1.6 สรางความรวมมือระหวางชุมชน บาน 
วัด โรงเรียน หนวยงานภาครฐัและเอกชนในการจัดการ
เรียนการสอน 
กลยุทธที่ 1.7 สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมที่ดี  มีการ
สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน 
กลยุทธที่ 1.8 สงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรทางการ
ศึกษามีคุณภาพ และศักยภาพ 

กองการศึกษา / 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริม
การศึกษาในระบบ การศกึษา
นอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

กลยุทธที่ 2.1 สนับสนุนใหนักเรียนของโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. และนักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กในเขต
พ้ืนที่ไดรับอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) อยาง
ครบถวนและเพียงพอทุกคน 
กลยุทธที่ 2.2 พัฒนาแหลงเรียนรูภายในชุมชน เพื่อ
สงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 

 กองการศึกษา / 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมการกีฬา 
นันทนาการ กิจกรรมเด็กและ
เยาวชน 

กลยุทธที่ 3.1 สงเสริมและรณรงคใหเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน เห็นความสำคัญของการออกกำลังกายและ
การใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
  

 กองการศึกษา / 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

ยุทธศาสตรท่ี 4  สงเสริม 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ ภูมิปญญาทองถิ่น 

กลยุทธที่ 4.1 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทาง
ศาสนา ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
กลยุทธที่ 4.2 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดาน
คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนา 

 กองการศึกษา / 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
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บทที่ 4 

บัญชีโครงการ / กิจกรรม 

  ในปงบประมาณ  พ.ศ.2561 – 2565  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ขององคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง   มีโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามยุทธศาสตรและ
กลยุทธในการจัดการศึกษาของ  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ขององคการบริหารสวนตำบลสีบัว  ดังน้ี 

 4.1  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร/กลยุทธ 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2561 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2562 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2563 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2564 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2565 

รวม 5 ป 

จำนวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.  ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาศูนยพัฒนาเดก็เล็กให
ไดมาตรฐาน 

            

     1.1 กลยุทธสงเสริมและ
พัฒนาหลักสตูร กระบวนการ
เรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสำคญั 
พัฒนาผูเรียนใหมีความรูครบ
ทั้ง 4 ดาน 

 7  173,600  7  173,600  7  173,600  7  173,600  7  173,600 35   868,000 

     1.2 กลยุทธสงเสริมและ
พัฒนาใหผูเรียนมีสุขภาพ
รางกาย และสุขภาพจิตด ี

1 ไมใชงบ 1 ไมใชงบ 1 ไมใชงบ 1 ไมใชงบ 1 ไมใชงบ 5 - 

    1.3  กลยุทธจัดหาสื่อ/
อุปกรณและเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย สำหรับจดัการเรียน
การสอน 

 3  106,050  3  106,050  3  106,050  3  106,050  3  106,050 15   530,250 
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ยุทธศาสตร/กลยุทธ 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2561 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2562 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2563 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2564 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2565 

รวม 5 ป 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

     1.4  กลยุทธสงเสริม
และพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณธรรม จรยิธรรม และ
คานิยมที่พึงประสงค 

2 ไมใชงบ 2 ไมใชงบ 2 ไมใชงบ 2 ไมใชงบ 2 ไมใชงบ 10 - 

     1.5  กลยุทธสงเสริม
การดำเนินงานประคณุภาพ
ภายในของสถานศึกษา เพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 15 - 

     1.6 กลยุทธสรางความ
รวมมือระหวางชุมชน บาน 
วัด โรงเรยีน หนวยงาน
ภาครัฐและเอกชนในการ
จัดการเรียนการสอน 

4 ไมใชงบ 4 ไมใชงบ 4 ไมใชงบ 4 ไมใชงบ 4 ไมใชงบ 20 - 

     1.7  กลยุทธสงเสริม
การจัดสภาพ แวดลอมที่ดี  
มีการสงเสรมิสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของ
นักเรียน 

3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 3 ไมใชงบ 15 - 

     1.8  กลยุทธสงเสริม
และพัฒนาใหบุคลากร
ทางการศึกษามีคุณภาพ 
และศักยภาพ 

2 31,000 2 31,000 2 31,000 2 31,000 2 31,000 10 155,000 

รวม 25 310,650 25 310,650 25 310,650 25 310,650 25 310,650 125 1,553,250 
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ยุทธศาสตร/กลยุทธ 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2561 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2562 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2563 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2564 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2565 

รวม 5 ป 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2.  ยุทธศาสตรดาน
สงเสริมการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

                        

     2.1 กลยุทธสนับสนุน
ใหนักเรียนของโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. และนักเรยีน
ของศูนยพัฒนาเด็กในเขต
พ้ืนที่ไดรับอาหารกลางวัน
และอาหารเสริม (นม) อยาง
ครบถวนและเพียงพอทุกคน 

10   3,962,100 10   3,962,100 10   3,962,100 10   3,962,100 10   3,962,100 50   19,810,500 

     2.2 กลยุทธพัฒนา
แหลงเรียนรูภายในชุมชน 
เพื่อสงเสริมการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000  5 250,000 

รวม 11  4,012,100  11  4,012,100 11   4,012,100  11  4,012,100  11  4,012,100 55  20,060,500 
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ยุทธศาสตร/กลยุทธ 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2561 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2562 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2563 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2564 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2565 

รวม 5 ป 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3.  ยุทธศาสตรดาน
สงเสริมการกีฬา 
นันทนาการ กิจกรรมเด็ก
และเยาวชน                         
     3.1 กลยุทธสงเสริม
และรณรงคใหเด็ก เยาวชน 
และประชาชน เห็น
ความสำคญัของการออก
กำลังกายและการใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน 

 1  140,000  1  140,000  1  140,000  1  140,000  1  140,000 5   700,000 

รวม  1  140,000  1  140,000  1  140,000  1  140,000  1  140,000 5   700,000 

4.  ยุทธศาสตรดานสงเสริม 
ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ ภูมิ
ปญญาทองถิน่                         
     4.1 กลยุทธสงเสรมิและ
สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา 
ขนบธรรมเนียม จารตี
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภมูิ
ปญญาทองถิ่น 

 6  125,000  6  125,000  6  125,000  6  125,000  6  125,000 30   625,000 

     4.2 กลยุทธสงเสริม
และสนบัสนุนการพัฒนา
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักศาสนา 

 1  24,000  1  24,000  1  24,000  1  24,000  1  24,000  5  120,000 

รวม  7  149,000  7  149,000  7  149,000  7  149,000  7  149,000  35  745,000 
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 4.2  รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

1) ยุทธศาสตรการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหไดมาตรฐาน 
1.1   กลยุทธสงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนาผูเรียนใหมีความรูครบท้ัง 4 ดาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการวันเด็ก
แหงชาติ 

เพื่อสงเสริมและพัฒนา
ความสามารถในการ
แสดงออกของเด็ก
ทางดานตาง ๆ  

จัดกิจกรรมวันเด็ก 
ปละ 1 ครั้ง 

เงินรายได 
50,000 

เงินอุดหนุน 
25,000 

เงินรายได 
50,000 

เงินอุดหนุน 
25,000 

เงินรายได 
50,000 

เงินอุดหนุน 
25,000 

เงินรายได 
50,000 

เงินอุดหนุน 
25,000 

เงินรายได 
50,000 

เงินอุดหนุน 
25,000 

เด็กและเยาวชน ใน
ตำบลสีบัวทองได
ประสบการณตรง
จากการจัดกิจกรรม 

 กองการศึกษาฯ 

2 โครงการสงเสริม
พัฒนาการเด็กทั้ง 4 
ดาน 

เพื่อสงเสริมพัฒนาการ
เด็กทั้ง 4 ดาน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ
การพัฒนาการเด็ก
ทั้ง 4 ดาน ตลอดป
การศึกษา 

 เงนิอุดหนุน 
24,940 

 เงินอุดหนุน 
24,940  

  เงนิอุดหนุน 
24,940 

  เงนิอุดหนุน 
24,940 

 เงนิอุดหนุน 
24,940  

นักเรียนไดรับการ
สงเสริมพัฒนาการ
เด็กทั้ง 4 ดาน 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

3 โครงการสงเสริมการ
จัดประสบการณ
เรียนรูทีเ่นนผูเรียน
เปนสำคญั 

เพื่อใหผูเรียนมีสวนรวม
ในการเรียนมากขึ้น ได
พัฒนาตามศักยภาพของ
ตน ไดลงมือกระทำ 
คนควา สิ่งที่สนใจ 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ
การจัดประสบการณ
เรียนรูทีเ่นนผูเรียน
เปนสำคญั ตลอดป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ นักเรียนไดมสีวน
รวมในชั้นเรียน ลง
มือกระทำ คนควา
ในสิ่งท่ีสนใจ 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

4 โครงการหนูนอยนัก
อาน 

เพื่อใหผูเรียนไดฝกการ
อาน ฟง พูด เขียน และ
การกลาแสดงออก 

จัดกิจกรรมตลอดป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ นักเรียนไดรับการ
ฝกฝนการอาน ฟง 
พูด เขียน และการ
กลาแสดงออก 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

5 โครงการศึกษาแหลง
เรียนรูปฐมวัย 

เพื่อใหนักเรียนไดมี
ทักษะ เรียนรูจาก
การศึกษาแหลงเรียนรู
จากสภาพของจริง 

จัดกิจกรรมป
การศึกษาละ 1 ครั้ง 

เงินอุดหนุน 
98,600  

เงินอุดหนุน 
98,600  

เงินอุดหนุน 
98,600  

เงินอุดหนุน 
98,600  

เงินอุดหนุน 
98,600  
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

6 โครงการสงเสริมการ
ดำเนินชีวิตตามแนว
พระราชดำริ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อสงเสริมและปลูกฝง 
การประหยัดและเก็บ
ออม ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรมตลอดป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ นักเรียนทุกคนไดรับ
การปลูกฝงนิสัย
ประหยดั อดออม 
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

7 โครงการวันสำคัญ เพ่ือสงเสริมการเรียนรู
และอนุรักษ ศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีของไทย และ
วันสำคัญตาง ๆ  

จัดกิจกรรมอนุรักษ
ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีทองถ่ิน 
และวันสำคัญตาง ๆ 
ตลอดปการศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ นักเรียนทุกคนได
เรียนรู ศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีของไทย 
และวันสำคัญตาง ๆ 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

 
1.2   กลยุทธสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีสุขภาพรางกาย และสุขภาพจิตด ี

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการสงเสริม
สุขภาพอนามัย
นักเรียน 

เพื่อใหนักเรียนไดรับการ
ตรวจสุขภาพ มีการ
เจริญเติบโตและพัฒนา 
การ เหมาะสมตามวยั 

จัดกิจกรรมตรวจ
สุขภาพ ติดตามการ
เจริญเติบโตและ
พัฒนาการ ตลอดป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ นักเรียนทุกคนไดรับ
การตรวจสุขภาพ มี
การเจรญิเติบโตและ
พัฒนาการที่เหมาะสม
ตามวัย 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
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1.3   กลยุทธจัดหาสื่อ / อุปกรณ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย สำหรับจัดการเรียนการสอน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการจัดหาวัสดุ
และครภุณัฑ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณเรยีนรู 

เพื่อจัดหาวัสดุ 
ครุภณัฑ ที่จำเปน 
เหมาะสมและ
ทันสมัยกับการจัด
ประสบการณเรยีนรู 

ดำเนินการจัดหา
วัสดุและครภุัณฑ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณเรยีนรู 

เงินอุดหนุน 
40,600 

เงินอุดหนุน 
40,600 

เงินอุดหนุน 
40,600 

เงินอุดหนุน 
40,600 

เงินอุดหนุน 
40,600 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหงม ีวัสดุ 
ครุภณัฑ ที่จำเปน
เหมาะสม เพียงพอ มี
คุณภาพและทันสมัย
กับการจัด
ประสบการณเรยีนรูใน
หองเรียน 

 กองการศึกษาฯ 

2 โครงการสนับสนุน
คาใชจายในการจัด
การศึกษาสำหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
(คาหนังสือเรียน คา
อุปกรณการเรียน คา
เครื่องแบบนักเรยีน) 

เพื่อสนับสนุน
คาใชจายของ
นักเรียน และเปน
การลดคาใชจายของ
ผูปกครอง 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดไดรับการ
สนับสนุนคาใชจาย
ในการจัดการศกึษา
สำหรับ ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เงินอุดหนุน 
65,540 

เงินอุดหนุน 
65,540 

เงินอุดหนุน 
65,540 

เงินอุดหนุน 
65,540 

เงินอุดหนุน 
65,540 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหง ไดรับ
การสนับสนุน
คาใชจายในการจัด
การศึกษาสำหรับ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

3 กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูการผลิตสื่อ
การสอน  การจัดทำ
แผน และติดตามการ
ประกันคณุภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

เพ่ือเปนการ
แลกเปลีย่นความรูใน
การผลติสื่อการเรยีน
การสอน พัฒนา
กระบวนการเรยีนรูให
มีประสิทธภิาพมาก
ขึ้น 

ดำเนินจัดกิจกรรมป
การศึกษาละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ครูผูดูแลเด็กในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
ไดผลิตสื่อ 
กระบวนการจัดการ
เรียนรูทีม่ี
ประสิทธภิาพ 

กองการศึกษาฯ 
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1.4   กลยุทธสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหลงที่มา 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการสงเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
นักเรียน 

เพื่อใหนักเรียนไดรับ
การปลูกฝง 
คุณธรรม จรยิธรรม 
หลักธรรมในการ
ดำเนินชีวิต  

จัดกิจกรรมปลูกฝง 
คุณธรรม จรยิธรรม 
หลักธรรมในการ
ดำเนินชีวิต ตลอดป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม จรยิธรรม 
ดำรงชีวิตในสังคม
อยางมีความสุข  

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

2 โครงการสงเสริม
ประชาธิปไตย
นักเรียน 

เพื่อใหนักเรียนมี
ความประพฤติ 
ระเบียบวินยัเปนที่
ยอมรับของสังคม 
ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ
ประชาธิปไตย
นักเรียนตลอดท้ังป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  นักเรียนทุกคนความ
ประพฤติ ระเบียบวินัย
เปนที่ยอมรับของ
สังคม และเปน
แบบอยางที่ด ี

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

 
1.5   กลยุทธสงเสริมการดำเนินงานประคุณภาพภายในของสถานศกึษา เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการประกัน
คุณภาพภายใน 

 เพ่ือใหศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีระบบ
ประกันคณุภาพ
ภายใน พรอมรับ
การประเมินคณุภาพ
ภายนอก 

มีการจัดทำการ
ประกันคณุภาพทุกป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหงผานการ
ประเมินคุณภาพ
ภายนอกจาก สมศ.
อยางมีคุณภาพ 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

2 โครงการพัฒนา
หลักสตูรศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อใหศูนยพัฒนา
เด็กเล็กพัฒนา
หลักสตูรให
เหมาะสมกับวัยของ
ผูเรยีนและความ
ตองการของชุมชน 

มีกการพัฒนา
หลักสตูรทุกป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กได
ปรับ ปรุงหลักสูตร ให 
เหมาะสม ทันสมัย 
สอดคลองกับ
เปาหมายการศึกษา
และความตองการของ
ผูเรยีน 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

3 โครงการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปการศึกษา 

 เพ่ือใหศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีกรอบและ
แนวทางที่ใชในการ
บริหารการจัด
การศึกษาที่ทันสมัย 
และสอดคลองกับ
ชุมชน 

 มีการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปการศึกษา
ทุกป 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทุกแหง มีกรอบ
และแนวทางที่ใชใน
การบริหารการจัด
การศึกษาที่ทันสมัย 
และสอดคลองกับ
ชุมชน 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

 
1.6   กลยุทธสรางความรวมมือระหวางชุมชน บาน วัด โรงเรียน หนวยงานภาครัฐและเอกชนในการจัดการเรียนการสอน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการประกัน
สิทธิและโอกาส
ทางการศึกษา 

เพื่อมีระบบขอมลูใช
ในการวางแผนการ
จัดการศึกษาและ
เพิ่มอัตราการเขา
เรียนของนักเรียนใน
เขตบริการ 

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ระบบขอมลูเพ่ือใชใน
การวางแผนการจัด
การศึกษาและเพิ่ม
อัตราการเขาเรยีนของ
นักเรียนในเขตบริการ 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

2 โครงการปองกันและ
เฝาระวังปญหายา
เสพติดในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือสราง
ความสัมพันธท่ีดี 
เผยแพรความรู และ
ใหคำแนะนำชวยเหลือ
แกผูปกครองในชุมชน 
รณรงคใหนักเรยีน
ไดรับรูถึงปญหาและ
พิษภัยของยาเสพตดิ 
สนับสนุนนโยบายของ
รัฐบาล แกปญหายา
เสพติดในสถานศึกษา 
และชุมชน 

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ นักเรียน ผูปกครองใน
ชุมชนไดรับความรู  
คำแนะนำชวยเหลือ 
รูจักการปองกันให
หางไกลจากยาเสพติด 

 กองการศึกษาฯ 

3 โครงการเยี่ยมบาน
สานสมัพันธ 

เพื่อสานสันพันธอัน
ดีระหวางศูนย
พัฒนาเด็กเล็กและ
บาน นำขอมูล มา
ปรับปรุง พัฒนา 
แกไข สงเสริมเด็กไป
ในทางที่ดีข้ึน 

มีการเยีย่มบาน
นักเรียน ทุกป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
นักเรียน และ
ผูปกครองมี
ความสัมพันธอันดคีตอ
กัน นักเรียนไดรับการ
แกไข ปรับปรุงและ
การพัฒนาตาม
ศักยภาพของนักเรียน 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

4 โครงการประชุม
ผูปกครอง 

เพื่อเปดโอกาสให
ผูปกครองไดมีสวน
รวมในการ
พัฒนาการเรียนการ
สอนของศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

จัดประชุมผูปกครอง
ภาคเรยีนละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
และผูปกครองสราง
ความรวมมือสงเสริม
การเรยีนรูและพัฒนา
ดานตาง ๆ ของ
นักเรียน 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
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1.7   กลยุทธสงเสริมการจัดสภาพแวดลอมท่ีดี  มีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการปองกันภัย เพ่ือเตรยีมความ
พรอมในการปองกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย ใหความรูปลูกฝง
จิตสำนกึท่ีดีเกีย่วกับ
การปองกันภัยแก
นักเรยีน ครู 
เจาหนาที่ของ
หนวยงาน  

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ นักเรียนและครู มี
ความรู ความเขาใจ 
วิธีเอาตัวรอดในภัย
ตาง ๆ และทราบถึง
การปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 กองการศึกษาฯ 

2 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน 

เพื่อปรับปรุงภมูิ
ทัศนภายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ให
อยูในสภาพดี มี
ความปลอดภัย 
สวยงาม และ
สงเสริมการปลูก
จิตสำนึกในการ
อนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

มีการดำเนิน
กิจกรรมตลอดป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ภายในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กมสีภาพดี มีความ
ปลอดภัย สวยงาม 
และนักเรียนมี
จิตสำนึกในการ
อนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

3 โครงการหองเรียน
ของหน ู

เพื่อใหครูและ
นักเรียน ปรับปรุง
สภาพแวดลอมของ
หองเรียน ใหเอื้อตอ
การเรยีนการสอน  

จัดกิจกรรมที่มีการ
ปรับปรุงสภาพ 
แวดลอมใน
หองเรียน ปละ 2 
ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ  ไมใชงบ ครูและนักเรียนไดฝก
ความเปนระเบียบ 
เรียบรอย กระชับ
ความสัมพันธอันดี
ระหวางกัน 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
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1.8   กลยุทธสงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ และศักยภาพ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการพัฒนา
บุคลากร 

เพื่อใหครูผูดูแลเด็ก
ไดรับการพัฒนา
อยางตอเน่ือง  

ครูผูดูแลเด็กทุกคน
ไดรับการอบรม
พัฒนาโดยวธิตีาง ๆ  

เงินรายได 
31,000 

เงินรายได 
31,000 

เงินรายได 
31,000 

เงินรายได 
31,000 

เงินรายได 
31,000 

ครูผูดูแลเด็กทุกคน
ไดรับการอบรมพัฒนา
โดยวิธีตาง ๆ 

 กองการศึกษาฯ 

2 โครงการนิเทศ
ภายใน 

เพื่อสงเสริมใหครู
ผูดูแลเด็ก 
พัฒนาการเรียนการ
สอน และคณุภาพ
การศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 

มีการประเมินผล
การนิเทศและ
สรุปผลภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ครูผูดูแลเด็กทุกคน
ไดรับการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ปรับปรุง และ
พัฒนาอยางตอเนื่อง 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

2)  ยุทธศาสตรดานสงเสริมการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
2.1 กลยุทธสนับสนุนใหนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด สพฐ. และนักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กในเขตพื้นที่ไดรับอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) อยางครบถวน

และเพียงพอทุกคน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการอาหาร
กลางวัน 

นักเรียนทุกคนใน
เขตพื้นที่ตำบลสีบัว
ทอง (โรงเรียนสพฐ.
และศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก) ไดรับประทาน
อาหารที่สะอาด
ปลอดภัย ถูกหลัก
อนามัยและเพียงพอ 

สนับสนุนคาอาหาร
กลางวัน ใหกับ
โรงเรียนสพฐ.และ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ตลอดปการศึกษา 

เงินอุดหนุน 
2905200 

เงินอุดหนุน 
2905200 

เงินอุดหนุน 
2905200 

เงินอุดหนุน 
2905200 

เงินอุดหนุน 
2905200 

โรงเรียนสพฐ.และศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ไดรับ
การสนับสนุน
คาอาหารกลางวัน
ตลอดปการศึกษา 

 กองการศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

2 โครงการอาหาร
เสรมิ (นม) 

นักเรียน
ระดับประถมวัยทุก
คนพ้ืนที่ตำบลสบีัว
ทอง (โรงเรียนสพฐ.
และศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก) ไดรับประทาน
อาหารเสริม (นม) ที่
มีคุณภาพ สะอาด 
ถูกหลักอนามัยและ
เพียงพอ 

สนับสนุนคาอาหาร
เสรมิ(นม) ใหกับ
โรงเรียนสพฐ.และ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ตลอดปการศึกษา 

เงินอุดหนุน 
1056900 

เงนิอุดหนุน 
1056900 

เงินอุดหนุน 
1056900 

เงินอุดหนุน 
1056900 

เงินอุดหนุน 
1056900 

โรงเรียนสพฐ.และศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ไดรับ
การสนับสนุน
คาอาหารเสรมิ(นม)
ตลอดปการศึกษา 

 กองการศึกษาฯ 

2.2 กลยุทธพัฒนาแหลงเรียนรูภายในชุมชน เพ่ือสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 กิจกรรมทองถิ่นรัก
การอาน 

เพื่อเปดโอกาสให 
เด็ก เยาวชน 
ประชาชนในทองถ่ิน 
ไดมโีอกาสพัฒนา 
หาความรูและ
สงเสริมนิสัยรักการ
อาน  

มีการจัดหาหนังสือ 
พิมพประจำวันใน
ทุกหมูบาน 

เงินรายได 
50,000 

เงินรายได 
50,000 

เงินรายได 
50,000 

เงินรายได 
50,000 

เงินรายได 
50,000 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนในทองถ่ิน 
ไดมโีอกาสพัฒนา หา
ความรูและสงเสรมิ
นิสัยรักการอาน  

สำนักปลัด 
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3)  ยุทธศาสตรดานสงเสริมการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กและเยาวชน 
3.1 กลยุทธสงเสริมและรณรงคใหเด็ก เยาวชน และประชาชน เห็นความสำคัญของการออกกำลังกายและการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
 งบประมาณและแหลงที่มา 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการแขงขันกีฬา
ตานยาเสพติด 

 เพ่ือสงเสรมิและ
สนับสนุนใหเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนมีสุขภาพ
รางกายที่แข็งแรง 
หางไกยาเสพติด 

มีการเขารวม
กิจกรรม ปละ 1 
ครั้ง 

เงินรายได 
50,000 

เงินอุดหนุน 
100,000 

เงินรายได 
40,000 

เงินอุดหนุน 
100,000 

เงินรายได 
40,000 

เงินอุดหนุน 
100,000 

เงินรายได 
40,000 

เงินอุดหนุน 
100,000 

เงินรายได 
40,000 

เงินอุดหนุน 
100,000 

เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนมีสุขภาพ

รางกายที่แข็งแรง 

หางไกยาเสพติด 

 

สำนักปลัด 

 

4)  ยุทธศาสตรดานสงเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและ ภูมิปญญาทองถิ่น 
4.1   กลยุทธสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหลงที่มา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการสดุดีวรีชน
คนแสวงหา 

เพื่อสงเสริมการ
ทองเที่ยว สราง
ความสัมพันธอันดี 
ความสามัคคี กระตุน
เศรษฐกิจ ภายใน
ตำบลสีบัวทองและ
สดุดีวรีชนชาวตำบลสี
บัวทอง  

เขารวมจัดงาน 
“สดุดีวรีชนคน
แสวงหา” กับทาง
อำเภอแสวงหาทุกป 

เงินรายได 
70,000 

เงินอุดหนุน 
40,000 

เงินรายได 
70,000 

เงินอุดหนุน 
40,000 

เงินรายได 
70,000 

เงินอุดหนุน 
40,000 

เงินรายได 
70,000 

เงินอุดหนุน 
40,000 

เงินรายได 
70,000 

เงินอุดหนุน 
40,000 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ได
อนุรักษ สืบสานการ
จัดประเพณีของ
ชุมชน เกิดความ
รวมมือ ความ
สามัคคี กระตุน
เศรษฐกิจ ในตำบลสี
บัวทอง 

 กองการศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหลงที่มา 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

2 โครงการสงเสริม
ศิลปะ ประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงาม 
ของทองถ่ิน 
(แขงขันวัฒนธรรม
ทองถ่ิน) 

เพื่อสงเสริมสนับสนุน
การอนุรักษ การ
เรียนรู วิถีชีวิตและ
การตระหนักถึง
วัฒนธรรมอันดีงาม
ของทองถ่ิน  

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

- เงินรายได 
20,000 

เงินรายได 
20,000 

เงินรายได 
20,000 

เงินรายได 
20,000 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนมีจิตสำนึก
ในการอนุรักษ
วัฒนธรรมอันดีงาม
ของทองถ่ิน 

กองการศึกษาฯ 

3 โครงการวัน
เขาพรรษา 

เพื่อสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชน ประชาชน
และ บุคลากรในอบต.
สีบัวทอง สราง
ความสัมพันธอันดี 
และไดอนุรักษ
ประเพณีและบำรุง
พระพุทธศาสนา 

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็ก เยาวชน 
ประชาชนและ 
บุคลากรในอบต.สี
บัวทอง ไดสราง
ความ สัมพันธอันดี 
และไดอนุรักษ
ประเพณีและบำรุง
พระพุทธศาสนา 

กองการศึกษาฯ 

4 โครงการจัดทำ
ฐานขอมูลภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

เพื่อสงเสริมสนับสนุน 
การอนุรักษ เรียนรู 
ปลูกจิตสำนึกใหเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและเขามามี
สวนรวมใน การ
อนุรักษ ฟนฟูและสืบ
สานภูมิปญญาและ
คุณคาทางวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตชุมชน  

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและเขามา
มีสวนรวมใน การ
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสานภูมิปญญา
และคณุคาทาง
วัฒนธรรมและวิถี
ชีวติชุมชน 

กองการศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหลงที่มา 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

5 โครงการเด็ก
ประถมวัยใสใจภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

เพื่อสงเสริมให
นักเรียนมีความรัก 
หวงแหนและเห็น
คุณคาของภูมิปญญา
ทองถ่ิน เกิดการเรียนรู 
จากแหลงเรยีนรูจริง 
และการมีสวนรวมของ
ชุมชน 

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ นักเรยีนเกิดความรัก 
หวงแหนและเห็น
คุณคาของภูมิปญญา
ทองถิ่น เกิดการ
เรยีนรู จากแหลง
เรยีนรูจริง และการมี
สวนรวมของชุมชน 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

6 โครงการรดน้ำขอ
พรผูสูงอาย ุ

เพื่อสงเสริม อนุรักษ
ประเพณีอันดีงาม 
แสดงความกตัญู
กตเวที ตระหนักถึง
คุณคาและสรางขวัญ
กำลังใจใหผูสูงอายุ  

มีการดำเนิน
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง 

เงินอุดหนุน 
15,000 

เงินอุดหนุน 
15,000 

เงินอุดหนุน 
15,000 

เงินอุดหนุน 
15,000 

เงินอุดหนุน 
15,000 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดอนุรกัษ
ประเพณีอันดีงาม 
แสดงความกตัญู
กตเวที ตระหนักถึง
คุณคาและสรางขวัญ
กำลังใจใหผูสูงอาย ุ

กองการศึกษาฯ 

7 โครงการสงเสริม
ศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณี
ทองถ่ิน 

เพื่อใหนักเรียนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมี
จิตสำนึกในการ
อนุรักษ สืบสานศลิปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี
ในทองถ่ิน 

มีการดำเนิน
กิจกรรมตลอดป
การศึกษา 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ นักเรยีนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมี
จิตสำนกึในการ
อนุรักษ สืบสาน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีในทองถิ่น 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

 

4.2  
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4.3   กลยุทธสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
 งบประมาณและแหลงที่มา 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

1 โครงการฝกอบรม
สงเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม 

 เพ่ือปลูกฝง
คุณธรรม จรยิธรรม 
และสนบัสนุนให
ชุมชน  บาน วัด 
โรงเรียน และองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
มีสรางสังคมท่ีดี  อัน
นำไปสูสังคม
คุณธรรมและ
สังคมไทยท่ีเขมแข็ง 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนและ
บุคลากร อบต.สีบัว
ทอง มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ ชุมชน 
บาน วัด ไดรับการ
สนับสนุนในการสราง
สังคมที่ด ี

เงินรายได 
24,000 

เงินรายได 
24,000 

เงินรายได 
24,000 

เงินรายได 
24,000 

เงินรายได 
24,000 

 เด็ก เยาวชน 

ประชาชนและ

บุคลากร อบต.สีบัว

ทอง มีคุณธรรม 

จริยธรรม และ ชุมชน 

บาน วัด ไดรับการ

สนับสนุนในการสราง

สังคมที่ด ี

 

 กองการศึกษาฯ 
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บทที่ 5 

การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ 

5.1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ 

  คณะกรรมการการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นมีอำนาจหนาที ่ในการติดตามและ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ  ประกอบดวย 

1. นายอรุณ  เสนาะคำ ผูอำนวยการโรงเรียนวัดแกวกระจาง (ผูทรงคุณวุฒิ)  ประธาน 
2. นายบุญยิ่ง  เชื้อนิล  ผูอำนวยการโรงเรียนวัดสีบัวทอง (ผูแทนผูบริหาร)  กรรมการ 
3. นางสาวสวุรรณ แจมกระจาง รองนายกองคการบริหารสวนตำบลสีบัวทอง  กรรมการ 
     (ผูแทนผูบริหารทองถ่ิน) 
4. นางศิวนาท  รุงกำจัด ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลสีบัวทอง กรรมการ 
5. นางเสวก  กมลฉ่ำ  ผูแทนกรรมการบริหารสถานศึกษา    กรรมการ 
6. นางสาลี่  ทัศนา  ผูแทนกรรมการบริหารสถานศึกษา    กรรมการ 
7. นางทัศนีย  บัวศรี  ผูแทนชุมชน      กรรมการ 
8. นายบุญเพ็ง  รุงราศี ผูแทนชุมชน      กรรมการ 
9. นายประจิน  บุญอราม ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น    กรรมการ 
10. นายสมศกัดิ์  มณีเนียม ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น    กรรมการ 
11. นางสาวณัทรมณ  พลิพล นักวิชาการศึกษา (ผูแทนสถานศึกษา)   กรรมการ 
12. นางลำใย  แชมชื่น  ครู (ผูแทนสถานศึกษา)          กรรมการ/เลขานุการ 
13. นางสมศรี  มุสิกะประพันธ ครูผูชวย (ผูแทนสถานศกึษา)  กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งนี้  ใหคณะกรรมการการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการติดตามและประเมินผล
การนำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปไปสูการปฏิบัติโดยใหมีอำนาจหนาที่ดังนี้ 
  1.  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
  2.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
  3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลฯ ตอผูบริหารทองถิ่น และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันอยางนอยปงบประมาณละ 1 ครั้ง 
ทั้งนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน 
  4.  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามความเห็นสมควร 

5.2  วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ 
  เริ่มตนจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  เพื่อรวมกันพิจารณากำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  โดยจะทำการประเมินผล
สำเร็จเปนรายโครงการวาเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่ดำหนดหรือไม  ทั้งนี้  ควรประเมินผลทั้งระบบ  
กลาวคือ  ประเมินทั้งปจจัยที่ใช  กระบวนการที่ใช  ผลผลิตที่ไดรับ  และผลลัพธที่เกิดขึ้น  เพื่อจะไดทราบถึงปญญา
อุปสรรคที่เกิดขึ้น  สำหรับนำไปใชเปนขอมูลประกอบ  การกำหนดแนวทางในการแกไขปญหาตอไป 
 

 



- ๔๒ - 

 

5.3  หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ 
  หวงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ  กำหนดขึ้นตามความเหมาะสมของแตละองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  แตการติดตามและประเมินผลฯ  ในแตละหวงเวลาจะตองทันตอการรายงานผลและขอเสนอความเห็น
ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลฯ  ตอผูบริหารทองถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบโดยทั่วกันอยางนอยปงบประมานละ 1 ครั้ง  ทั้งนี้  ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน 
 

 









 
 
 
ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ๕๒๓๒   กระทรวงมหาดไทย 
   ถนนอัษฎางค ์กทม. ๑๐๒๐๐ 

      ๒  กันยายน ๒๕๖๒ 
เรื่อง   ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัด
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เรียน  ผู้ว่าราชการจังหวัด ทุกจังหวัด 
อ้างถึง  ๑. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 ๒. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ๓. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 ๔. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 ๕. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
 ๖. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ๖๐๕๖ ลงวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
 ๗. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
สิ่งที่ส่งมาด้วย  ๑. แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาฯ  จำนวน ๑ ชุด 
  ๒. เค้าโครงแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   และสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน ๑ ชุด 
  ๓.  เค้าโครงแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   ในเขตพ้ืนที่จังหวัด  จำนวน ๑ ชุด 
  ๔. เค้าโครงแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  จำนวน ๑ ชุด 
  ๕.  ตัวอย่างคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษา  
   ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่จังหวัด จำนวน ๑ ชุด  
 ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดและสามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งกำหนดแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น  
                   เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยได้ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปัจจุบัน 
ซึ่งเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีระยะเวลาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีกลุ่มจังหวัด 
ดังนั้น เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จึงอาศัยอำนาจตามข้อ ๕ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และข้อ ๕ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ยกเลิกหนังสือกระทรวงมหาดไทยตามที่อ้างถึง ๖ และกำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

/ ๑. ห้วงเวลา ... 
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                      ๑. ห้วงเวลาการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
  ๑.๑ ให้สำนัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
ให้แล้วเสร็จ และดำเนินการส่งให้หน่วยงานจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำไปบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยกำหนดห้วงเวลาของแผนพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับห้วงเวลาของแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ๑.๒ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดประสานแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือจัดทำเป็นแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด... 
ให้แล้วเสร็จทันส่งให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนำไปจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดต่อไป 
  อนึ่ง สำหรับห้วงเวลาการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้กำหนดให้สอดคล้องกับห้วงเวลาของแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัด  
 ๒. แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
  ๒.๑ แผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ๒.๑.๑  ให้สำนัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) มาปรับปรุงเป็นแผนพัฒนาการศึกษา โดยกำหนดห้วงเวลาให้สอดคล้อง
กับห้วงเวลาของแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ๒.๑.๒  ให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้ประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษา โดยไม่ต้องขอ
ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เนื่องจากเป็นการปรั บปรุงแผน
ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว 
   ๒.๑.๓  ให้สำนัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งแผนพัฒนา
การศึกษา ให้หน่วยงานจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำไปบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป 
  ๒.๒ แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ๒.๒.๑  ให้สถานศึกษานำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) มาปรับปรุง
เป็นร่างแผนพัฒนาการศึกษา โดยกำหนดห้วงเวลาให้สอดคล้องกับห้วงเวลาของแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ต้นสังกัด 
   ๒.๒.๒  ให้สถานศึกษากำหนดสาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา โดยจะต้องมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และหลักสูตร
ที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือรองรับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ด้วย 
   ๒.๒.๓  สถานศึกษาเสนอร่างแผนพัฒนาการศึกษา ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
   ๒.๒.๔  หัวหน้าสถานศึกษาประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่ผ่าน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   ๒.๒.๕  สถานศึกษาประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ให้ประชาชนทราบ
โดยทั่วกัน 
   ๒.๒.๖  สถานศึกษาจัดส่งแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่ผ่านความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และประกาศใช้แล้ว ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ) 

 
/ ทั้งนี้ … 
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  ทั้งนี้ สถานศึกษาสามารถจัดทำ เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษา ได้ 
โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน/คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และหัวหน้าสถานศึกษาประกาศใช้ เมื่อสถานศึกษาประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาที่จัดทำ เพิ่มเติม 
หรือเปลี่ยนแปลงแล้ว ให้สถานศึกษาจัดส่งแผนดังกล่าวให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกครั้งที่มีการจัดทำ เพ่ิมเติม 
หรือเปลี่ยนแปลง ทั้งนี้ ให้สำนัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ เก็บรวบรวมแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาไว้
สำหรับการตรวจสอบ และการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลต่อไป 
  อนึ่ง สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ/หรือสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใดที่ยังไม่มีแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ให้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
ตามขั้นตอนที่กำหนด โดยกำหนดห้วงเวลาให้สอดคล้องกับห้วงเวลาของแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 ๓. แนวทางการประสานแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...  
  ๓.๑ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด... โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นประธาน ผู้บริหารท้องถิ่น
ทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดหรือผู้แทน เป็นกรรมการ ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นกรรมการ
และเลขานุการ และให้ผู้อำนวยการกองแผนและงบประมาณ และผู้อำนวยการสำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ทั้งนี้ ให้ท้องถิ่นจังหวัด เป็นที่ปรึกษา 
  ๓.๒ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด... โดยให้ทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัด
นำแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตนเองมาร่วมกันประสานและบูรณาการจัดทำเป็น
แผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด... ตามเค้าโครงที่กำหนด 
  ๓.๓ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดส่งแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด... ให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ทั้งนี้ เพ่ือให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดได้นำไปใช้
เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดต่อไป  
 ๔. การนำแผนพัฒนาการศึกษา ไปสู่การปฏิบัติ 
  เพ่ือให้แผนพัฒนาการศึกษานำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาการศึกษาเป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำ
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
และการใช้จ่ายจากเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และให้สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาการศึกษาเป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา 
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการใช้จ่ายจากเงินรายได้และ/หรือรายได้สะสมของสถานศึกษา 
  ทั้งนี้ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาการศึกษาของปีงบประมาณใด
ไปจัดทำเป็นโครงการในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย การใช้จ่ายจากเงินสะสมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา ของปีงบประมาณนั้น กล่าวคือ โครงการ
อยู่ในปีงบประมาณใดของแผนพัฒนาการศึกษาต้องนำไปตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายของปีงบประมาณนั้นๆ เท่านั้น 
จะนำไปตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายของปีงบประมาณอ่ืนๆ ไม่ได้ หากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ/หรือ
สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความจำเป็นต้องนำโครงการของปีงบประมาณอ่ืนมาจัดทำ
เป็นโครงการในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย การใช้จ่ายจากเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และ/หรือแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา ให้ดำเนินการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
การศึกษาก่อน อนึ่ง การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษาจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
แล้วแต่กรณี และต้องทำการประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน พร้อมทั้งจัดส่งแผนพัฒนาการศึกษาที่เพ่ิมเติม
หรือเปลี่ยนแปลงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

/ ๕. การกำกับ … 




